WOJT €Y SWIDNICA
woi. doin oélaskie

Zarzadzenie Nr 351261 ®

Wojta Gminy Swidnica

z dnia 29 marca 2013 r,
o502, 00503630 >

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego
Gminnego Ofrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Swidnicy za 2012 rok

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z 2001 r. Nr 142,p0z.1591 z pozn .zm.) oraz art.53 pkt 1 ustawy o rachunkowosci
(Dz.U. z 2009r. Nr 152, poz.1223 z pézn.zm.),

) zarzadza sig, co nastgpuje :

§1. Zatwierdza si¢ roczne sprawozdanie finansowe Gminnego Ofrodka Kultury Sportu i
Rekreacji w Swidnicy za 2012 rok.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Tereso Kozuirel

1 RALFCA PRAWNY

Jargsiaw Wasyliszyn
Wi-346



Uzasadnienie >3

do Zarzadzenia Nr 35 [.’bo’l 5
Wéjta Gminy Swidnica

z dnia 29 marca 2012 roku

w sprawie zatwierdzenia rocznego sprawozdania finansowego Gminnego Osrodka
Kultury Sportu i Rekreacji w éwndmcy za 2012 rok

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami dyrektor Gminnego Osrodka Kultury
Sportu i Rekreacji przedstawia sprawozdanie roczne z wykonania budzetu instytucji kultury
za rok 2012 do dnia 31 marca 2013 roku .




) INNY OSRODEK KULTURY

GMSPORI"LJ | REKREACJ!

£8.100 Swidnica, ul. B. Gtowackiago 4
tel. 074 852 30 67

NIP 8842626106 Regon 020546373

1

(pleczgojednosﬂu) o o

BILANS

sporzadzony na dzien: 31 grudzien 2012 r.

Jreczfm::sz‘ka obliczeniowa: . . ... ..

311272011 3111212012 311212011 3111212012
855 017,09 958 702,96 774 818,52 924 599,90
prawne ; 1091 548,05 1234 260,90
1 |Roszty zakohczonych prac
rozwojowych
2 | Wartosé firmy
3 Inne wartodcei niematerialne i
prawne
4 Zaliczki na wartosci
niematerialng i prawne
855 017,08 958 702,96 7
) 1 | Srodki trwate 855 017,09 959 702,96 -254 365,64 -316 729,53
2) grunty {w tym prawo
uzytkowania wieczysiego gruntu) -62 363,89 7 068,53
b) budynki, lokale i obiekty
inZynierii ladowe] 1 wodnej 628 597,80 711 555,19 0,00 0,00
) urzadzenia techniczne 1
maszyny 119 529,60 119 529,60 91 031,04 54 712,95
d) | srodki transportu ! A
. . Rezerwa z tytulu odroczonego
e) [ inne $rodki trwate 106 889,69 128618,17] | | podatiu dochodowego
2 | Srodki trwale w budowie 2 Rezerwa na_émadczema
emerytalne i podobne
3 Zallczlfl na srodki trwate w _ dhugoterminowa
budowie )
| Nalempsei diugoterminows. . — krétkoterminowa
1 ]| Od jednostek powigzanych 3 | Pozostale rezerwy
2 |od D_zostai ch jednostek — dlugoterminowe
SIVE [Inwéstycjeldingotorniing - krétkotgrmmowe _
1 | Nieruchomogci 21 [ Zbawinzinia dIigoterminowe. |
2 | Wartoéci niematerialne i prawne 1 | Wobec jednostek powmczanych
73 t]?tugotermmowe aktywa 2 | Wobec pozostatych jednostek
inansowe
a) | w jednostkach powiazanych a) | kredyty i pozyczki
. . tu emisfi dhiznych
_ 1 Ztytu 1 dluzny:
udzialy lub akeje b) papierdw wartodciowych
— inne papiery wartociowe ¢} | inme zobowiazania finansowe
— udzielone pozyczki d) | inne _
— inne diugoterminowe aktywa W
finansowe 91 031,04 54 712,95
b) | w pozostatych jednostkach 1| Wobec Jednostek p0w1a¢zanych
, . Z tytuhu dostaw i ushig, o
udzialy tub akcje 2) okresie wymagalnosci:
— inne papiery warto§ciowe —do 12 miesiccy
— udzielene pozyezki — powyzej 12 miesiccy
— inne dhugoterminowe aktywa b | inne
finansowe
2 | Wobec pozostatych jednostek 91.031,04 54712,95
a) | kredyty i pozyczki
; Aktywa z tytu{u odroczonego B [ tytutu emisji dhuznych
podatku dochodowego papicréw warto§ciowych
Inne rozliczenia . . .
2 miedzyokresowe c) | inne zobowiazania finansowe




10 832,47

19 609,99

d)

z tytubu dostaw i ustug, o
okresie wymagalnodei:

54 409,04

32 747,93

— do 12 miesiecy

54 409,04

3274793

Materiaty

— powyzej 12 miesiecy

Pétprodukty i produkty w toku

e)

zaliczki otrzymane na dostawy

Produkty gotowe

zobowiazania wekslowe

Towary

g

% tytulu podatkow, cef,
ubezpieczeni i innych $wiadczeh

36 622,00

21 965,02

1
2
3
4
5

Zahczkl na dosta

h)

Z tytlu wynagrodzent

10 718,00

10 104,94

i)

inne

10}
Naleznosei od Jjednostek
powiazanych

2)

z tytuhu dostaw i usiug, o
okresie splaty:

Fundusze specjalne

—do 12 miesigcy

Ujemna wartos¢ firmy

— powyzej 12 miesigcy

Inne rozliczenia
miedzyokresowe

b}

inne

— dtugcterminowe

Naleznodei od pozostatych
jednostek

10 718,00

10 104,84

- krétkoterminowe

z tytutu dostaw i ustug, o
okresie splaty:

10 718,00

10 104,94

—do 12 miesiecy

10 718,00

10 104,94

— powyzej 12 miesiecy

z tytutu podatkéw, dotacji, cet,
ubezpieczefi spolecanych

i zdrowotnych oraz innych
§wiadczen

inne

x Kxétkotermmowe aktywa

dochodzonewna’drodze sadowej

114,47

9 505,05

finansowe

114,47

9 505,05

w jednostkach powigzanych

— udziaty lub akcje

— inne papiery wartodciowe

— udzielone pozyozki

— inne krétkoterminowe aktywa
finangowe

b

[

w pozostalych jednostkach

— udziaty lub akeje

— inne papiery watto§ciowe

— udzielone pozyczki

— inne krétkoterminowe aktywa
finansowe

/¢y

$rodki pienigzne i inne aktywa
pienigzne

114,47

9 505,05

— $rodki pienigzne w kasie i na
rachunkach

114,47

9 505,05

— inne $rodki pienigzne

— inne alctywa pienigzne

Sporzadzono dnia .

(1mlg, azwisko

bool.sye i

Inne 1nwestch

865 849,56

979 312,95

27.03.2013.

podpls osoby .ktm'ej p0w1gfz.5n0 prov;;'adzenle ksm‘g.
rachufikowych — ha podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosei}

‘Wydawnictwo Podatkowe GOFIN sp. z 0.0., 66-400 Garzéw Wlkp., ul. Owocowa 8.

865 849,56

979 312,85

i,

owhika jednostki, a jezeli jednostka

ich cztonkéw tego organu
- ha podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowogct)




INNY OSRODEK KULTURY
GMSP AT | REKREACH
£5-100 Swidnica, ul. B. Glowackiego 4

- tal, 074 8862 30 67
NIP 8842626106 Regon 020546373

Rachunek zyskdw i strat Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji w Swidnicy

01 styczen 2012 — 31 grudzgien 2012

PRZYCHODY

Wyszczegdlnienie

||
|

1. Przychody ogélem

2278 923,66 z]"

dotacja z budzetu gminy

1 681 987,00 z]ﬂ

przychody wlasne 280 686,95 z]ﬂ
odsetki 129531 7|
[przychody pozostate 314 954,40 7|
KOSZTY

—

2. Koszty ogdlem

2271 855,13z

* Wynagrodzenia + pochodne

1019 076,27 zl{

wynagr, z tyt. umowy o prace

535 643,45 zi

wynagr. z tyt. umoéw o dzieto, zlecenie

342 438,81 i

skiadki z tyt. ubezp.. spotecznych

140 994,01 z

*7FSS 16 135,47
| * inne $wiadcez. nie zalicz. do wynagr. 3 250,95 zk
— ' * pozostate koszty 987 868,82 Z1
' amortyzacja 38 027,08 7 l

\ ustugi obce 266 819,67 z]i
) zuzycie materialéw i energii 430 932,97 zt|
pozostale koszty rodzajowe 252 089,10 zii

* remonty 245 523,62 z]ﬂ

7 068,53 zl

Swidnica dn.30/03/2013 r.

Sporzgdzita:J.Gawron

GLOWNY K%EC}OWY

Jadwiga Gawron




GMINNY OSRODEK KULTURY
. SPORTU 1 REXREACJI
*58.100 Swidnica, ul. B, Glowackiago 4

tel, 074 852 30 67

NIP 8842626108 Regon 020546373 TNFORMACJA DODATKOWA

—

do sprawozdania finansowego za rok 2012
Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji
w Swidnicy

1/Gminny Oérodek Kultury Sportu i Rekreacji z siedziba przy ul. Gtowackiego
4, 58-100 Swidnica , prowadzi dziatalno$¢ na podstawie uchwaty nr
VII/33/2007 Rady Gminy Swidnica dnia 02 marca 2007 roku.

2/Dzien rozpoczecia dziatalnosci 01 lipiec 2007 roku.

3/Gminny Osrodek Kultury Sportu i Rekreacji w Swidnicy, zwany dalej
instytucja kultury posiada osobowo$é prawna i samodzielnie prowadzi
gospodarke finansows na podstawie ustawy o Rachunkowosci z dnia 29
wrzednia 1994 r. z pézniejszymi zmianami.

4/W skiad instytucji kultury wchodza $wietlice wiejskie ,boiska sportowe i Hala
Sportowa bedace wlasnoscig Gminy Swidnica oraz place zabaw .
5/Podstawowym zadaniem Gminnego Osrodka Kultury Sportu i Rekreacji jest:
a) prowadzenie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowanie przez
sztuke dzieci, mtodziezy i dorostych.

b) podejmowanie dziatan w zakresie stworzenia warunkow rozwoju i tworczosei
amatorskiego ruchu artystycznego,

¢) organizowanie festynéw, spotkafi ,wystaw artystycznych , prelekeii,
odczytéw, konferencji popularno-naukowych, konkursow, przegladow osiagnie
kulturalnych i folklorystycznych.

d) organizowanie imprez rozrywkowo-rekreacyjnych , o$wiatowych,
artystycznych, prowadzenie zespolow artystycznych,

e) shuzenie lokalnemu spoteczefistwu poprzez wspéiprace z KGW, Klubami
Seniora, szkotami, Stowarzyszeniami dziatajacymi na terenie Gminy i LZS.

f) organizowanie imprez sportowych , w hali sportowe] oraz na boiskach .

g) krzewienie kultury fizycznej i sportu poprzez wykorzystanie zaplecza

i sprzetu sportowego znajdujacego si¢ w hali sportowej oraz na obiekcie
sportowym ORLIK 2012

h) dbanie o estetyke i porzadek na placach zabaw .

6/Przedmiotowe sprawozdanie finansowe obejmuje okres 01/01/2012-
31/12/2012.

7/Sprawozdanie finansowe obejmuje:

a) informacje dodatkowa,

b) rachunek zyskéw i strat ( wariant poréwnawczy ),

¢) bilans,

8/Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato przy zalozeniu mozliwosci
dalszej kontynuacji .

9/Sprawozdanie finansowe sporzadzone zostato na podstawie ksiag
rachunkowych prowadzonych zgodnie z dokumentacja w GOKSIR.



10/Instytucja przeprowadzita inwentaryzacje w nastgpujacy sposob:
a) w drodze spisu z natury dla §rodkéw pienieznych w kasie,
b) w drodze potwierdzenia sald — dla $rodkéw pienigznych na rachunku
bankowym oraz naleznosci,
¢) w drodze poréwnywania standéw ksiegowych — dla zobowiazan.
11/Przedmioty o okresie uzywalnosci dluzszym niz rok, lecz o wartosci
jednostkowej nie przekraczajacej 3 500,00 zt. odpisuje si¢ w koszty pod data,
zakupu przekazania do uzywania w petnej wartosci poczatkowej, jako zuzycie
materiatow.
12/Przedmioty o wartosci jednostkowej wigkszej od 3 500,00 zt. ewidencjonuje
sie ilo§ciowo-wartosciowo i amortyzuje si¢ metoda liniowa wg zasad i stawek
podatkowych.
13/Bilans GOKSiR za 2012 r. zamyka si¢ po stronie aktywow i pasywow suma
bilansowa w wysokosci 979 312,95 . , natomiast rachunek zyskow i strat
wykazuje zysk w wysokosci 7 068,53 zt.
14/Na poszczegblne pozycje bilansu sktadaja si¢ po stronie aktywow:
a) aktywa trwale — stanowigce warto$é netto rzeczowych srodkow trwatych w
kwocie 959 702,96 zt.
b) aktywa obrotowe — w kwocie 19 609,99 z1. , na ktore sktadaja sie :
$rodki pienigzne w kasie i na rachunku bankowym w kwocie 9 505,05 zt.
oraz naleznodci w kwocie 10 104,94 zl.
Po stronie pasywow :
a) kapital whasny w kwocie 942 599,90 zt. , na ktéry sklada si¢ kapitat
podstawowy w kwocie 1 234 260,90 oraz zysk netto w kwocie + 7 068,53 zk.
b) zobowiazania i rezerwy na zobowiazania w kwocie 54 712,95 zt. , na ktore
skladaja si¢ zobowigzania krétkoterminowe z tytulu dostaw 1 ustug w kwocie
32 747,93 zk. oraz zobowiazania z tytutu ZUS i U.S. w kwocie 21 965,02 zt.
15/Podatek dochodowy od 0sob prawnych za rok podatkowy od 01/01/2012 do
31/12/2012 nie wystapil , poniewaz zysk w wysokosci 7 068,53 71, zostat
w catodci przeznaczony na dziatalnos¢ statutowa GOKSIR .
16/Stan zatrudnienia w GOKSiR w Swidnicy na dzien 31 grudnia 2012 roku.
wynosit 14 0sob, co w przeliczeniu na pelne etaty stanowi 13 i3/4
etatu, z tego:
- dyrektor 1 osoba — etat
a) gtéwna ksiegowa 1 osoba — % etatu
b) pracow. administracyjno-biurowi 4 osoby -3 %; etatu
c) pracow. gospodarczy 5 0s6b —4 V2 etatu
d) pracow. Hali Sportowej — 4 etaty




4
J

MINISTERSTWO FINANSOW ul. Swigtokrzyska 12, 00-916 Warszawa
¢
Nazwa i adres R Adresat
GMINHOGS QQWW;{%}J R danie o wytkechsttual h
SPORTU | REKR ‘J[ roczne sprawozdanie o wydatkach strukturalnyc
8.1 Swidniza, U!. B. Glowackiego 4 poniesionych przez jednostki samorzgdu
be- ral. 074 852 30 67 " terytorialnego
6106 Regon 0205463 e
NIP 38426261 s wroku ......, ’wl"
Numer identyfikacyjny \ , .
REGON Symbol terytorialny jednostki samorzadu
terytorialnego wg GUS (dot. wylaeznie jst)
Symbol klasyfikacji budzetowaj wol, POWIAT GMINA TYP JEDN,
czedeifwoj. ‘ Przed wypelnieniem
przeczytat instrukcie
Wys—zt
bez-znakupoprzecinkn
Lp. Klasyfikacja wydatkéw strukiuralnych W)Iii\:fktgw
1 2 3

1. BADANIA I ROZWOJ TECHNOLOGICZNY (B+RT), INNOWACJE I
PRZEDSIEBIORCZOSC (243+4+5+6+748+9+10)

01 Dziatalnodé B+RT prowadzona w oérodkach badawczych

02 Infrastruktura B+RT (w tym wyposazenie w sprz¢t, oprzyrzadowanie i
szybkie sieci informatyczne taczace oérodki badawcze) oraz specjalistyczne
ofrodki kompetencji technologiczaych

03 Transfer technologii i udoskonalanie sieci wspdlpracy miedzy MSP,
miedzy MSP a innymi przedsigbiorstwami, uczelniami, wszelkiego rodzaju
instytucjami na poziomie szkolnictwa pomaturalnego, wiadzami
regionalnymi, oérodkami badawezymi oraz biegunami naukowymi i
technologicznymi (parkami naukowymi i technologicznymi, technopoliami

04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szezegdlnodei w MSP (w tym dostep
do ustug zwiazanych z B+RT w osrodkach badawczych)

05 Uslugi w zakresie zaawansowanego wsparcia dla przedsicbiorstw | grup
przedsigbiorstw

06 Wsparcie na rzecz MSP w zakresie promocji produktéw i procesdw
przyjaznych dla érodowiska (wdrozenie efektywnych systeméw zarzadzania

7 |srodowiskiem, wdrozenie, stosowanie i uzytkowanie technologii zapobiegania
zanieczyszczeniom, wdrozenie czystych technologii do dziatalnosei
produkeyjnej przedsiebiorstw)

07 Inwestycje w przedsigbiorstwa bezposrednio zwigzane z dziedzina badan i

8 |innowacji (innowacyjne technologie, tworzenie przedsigbiorstw przez

uczelnie, istnigjace o§rodki B+RT i przedsiebiorstwa itp.)
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" Klasyfikacja wydatkow strukivralnych

Kwota
wydatkdw

73

64 Rozwdj specjalistycznych ustug w zakresie zatrudnienia, szkolenia i
wspatrcia W zwiazku z restrukturyzacjg sektordw i przedsigbiorstw, rozwdj
systemow przewidywania zmian w sferze zatrudnienia oraz zapotrzebowania
na kwalifikacje i przysziych wymogéw w zakresie zatrudnienia i kwalifikacji

74

X. POPRAWA DOSTEPU DO ZATRUDNIENIA I JEGO TRWAL£OSCI
(75+76+77+78+79+80)

175

65 Modernizacja i wzmacnianie instytucji rynku pracy

76

66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentdw rynku pracy

77

67 Dzialania na rzecz aktywnego starzenia si¢ oraz wydluzania Zycia
zawodowego

78

68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zaktadania dziatalnogei gospodarczej

79

69 Dzialania na rzecz zwiekszenia frwalego udziatu kobiet w zatrudnieniu
oraz ich rozwoju zawodowego w perspektywie zmniejszenia dyskryminacji ze
wzgledu na pleé na rynku pracy oraz lepszego godzenia zycia zawodowego z
prywatnym, a zwilaszeza wigkszego dostepu do ustug opiekunczo-
wychowawczych nad dzieémi i osobami zaleznymi

80

70 Dziatania na rzecz zwigkszenia udziatu migrantéw w zatrudnieniu w
perspektywie wzmocnienia ich integracji spolecznej

81

XI. POPRAWA INTEGRACJI SPOEECZNEJ OSOB W
NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI (82)

82

71 Sciezki integracji i powrotu do zatrudnienia dla 0séb w gorszym.
pofozeniv, zwalczanie dyskryminacii w dostgpie do rynku pracy i rozwoju
kariery zawodowej oraz promowanie akceptacji dla réznorodnosei w miejseu

pracy

83

XII. POPRAWA JAKOSCI KAPITALU LUDZKIEGO (84+85+86)

84

72 Opracowywanie, uruchomientie i wdrozenie reform systeméw ksztatcenia i
szkolenia w celu zwigkszenia zdolnosci do zatrudnienia, zwiekszenia stopnia
dostosowania systemow ksztateenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy oraz
systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadry systemu o$wiaty w
perspektywie gospodarki opartej na innowacji i wiedzy

85

73 Dziatania na rzecz zwigkszenia udziatu w ksztalceniu i szkoleniu przez
cate zycie, w szczegblnosci poprzez przedsigwzigeia na rzecz ograniczenia
przedwezesnego porzucania skolaryzacji, minimalizowania dyskryminaciji ze
wzgledu na ptec oraz poprawy jakosci i dastgpu do ksztatcenia i szkolert na
poziomie podstawowym, zawodowyni | wyZszym

86

74 Rozwdj potencjatu ludzkiego w zakresie badan i innowacjl w
szezegdlnodcei poprzez studia podyplomowe i szkolenia naukowcedw oraz
poprzez wspdlprace sicciowa migdzy uczelniami, osrodkami badawezymi i
przedsigbiorstwami

87

XIIT. INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE SPOLECZNA
(88+89-+90+91+92)

88

75 Infrastruktura edukacji

89

76 Infrastruktura ochrony zdrowia




Klasyfikacja wydatkow strukiuralnych

Kwota
wydatkow

77 Infrastruktura opiekuniczo-wychowawcza

78 Infrastruktura mieszkalnictwa

79 Pozostata infrastruktura spoleczna

X7V, STYMULOWANIE REFORM W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA

93 | orAZ INTEGRACII SPOLECZNEJ 39
o4 30 Promowanie partnerstw, porozumieri i inicjatyw poprzez tworzenie sieci
wspolpracy .o

95 XV, WZMACNIANIE ZDOLN OSCT INSTYTUCJONALNYCH NA
POZIOMIE KRAJOWYM, REGIONALN YM I LOKALNYM (96)

81 Rozwiazania na rzecz podniesienia jako$ci opracowania, monitorowania,
96 |ewaluacji polityk i programow na poziomie krajowym, regionalnym i
tokalnym, wzmocnienie zdolnoéei w zakresie realizacii polityk 1 programow

97 XVI. REKOMPENSATA ZA PODNIESIONE KOSZTY ROZWOJU
REGIONOW PERYFERYINYCH (98+99+100)

08 82 Rekompensata podniesionych kosztow zwiazanych z utrudnionym
dostepem oraz rozproszeniem terytorialnym

83 Szczegblne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztow

99 wynikajacych z wielkogci rynku

100 84 Szczegblne dziatania na rzecz zrekompensowania podniesionych kosztéw
zwiazanych z warunkami klimatycznymi i uksztattowaniem terenu

101 | xviL. POMOC TECHNICZNA (102+103)

102 | 85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie 1 kontrola

103 | 86 Ocena, badania, ekspertyzy. informacja i komunikacja

104 | Razem (1+11+18+36+48+60+64+68+70+74+31+83+87+93+95+97+101)

Liczba sprawozdaf jednostkowych objatych sprawozdaniem tacznym |

Sporzadzik: ...

ko
& { T
PSSR

Glowny kslegowy/Skarbnik: PR

Kierownik jednostki/Przewodniczacy ZArZAAI: v e -




GMINNY OSRODEK KULTURY
SPORTU | REKREACJ
59.100 Swidniza, ul. B, Glowackiege 4
te). 074 852 30 67

Koszty utrzymania Hali Sportowej
01.01.2012 - 31.12.2012

NIF 8R42628106 Regon (20546373 Lp _ Tresé Razem :

1. |opat | 107 653,01
2 Energia elektryczna 30 061,38
3 Srodki czystosci 441845
4 ,mQNMMMMM MMNMW;P badania okresowe, 055,35
5 Artykuly biurowe 170,30
6. Rozmowy telefoniczne 162463
7. Wywoz smieci 175720
8. Woda i $cieki 1585,00
9. Materialy pozostale 13 484,55
10. Drzwi i parapet 75932
11.  |Usluga serwisowa kotlowni 4 796,00
12 |Oplata za dozér UDT . 1 145,50

w I3 Wyposazenie 6 407,23

.W 14. Réwnanie terenu i transport ziemi 1 496,90
15 Abonament miesieczny "MIRAL™ 1 800,00

| 16. Wynagrodzenia pracownikéw 136 392,54

| 17. |zus 19 094,95
18, |ZFSS 437572

Koszty ogélem: 337 978,03
Priychody (netto) : 13243147

Sporzydzita:
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